Umhverfis- og
oryggisstefna

Gamapjonustunnar hf.
og dotturfélaga

Gdmapjonustan hf. og détturfélég vinna markvisst ad pvi ad

vera til fyrirmyndar hvad vardar umhverfis- og 6ryggismdi.

Med pvi ad vera leidandi i umhverfismalum skapar fyrirtaekid

forsendur fyrir betri framtid beedi fyrir starfsmenn og vidskipta-

vini. Fyrirtekid vinnur stodugt ad pvi ad auka oryqgi starfsfolks

til ad koma i veg fyrir slys, efla heilsu starfsmanna og auka
vellidan beirra vid storf.

Til ad uppfylla stefnu og markmid fyrirtaekisins i umhverfis- og oryggismalum,
hefur Gamapjonustan og détturfélog eftirfarandi ad leidarljosi:

Baett umhverfi - betri framtid

e AQ vera i fararbroddi { flokkun og endurvinnslu Grgangs 4 Islandi, p.m.t spilliefna
0g studla ad aukinni flokkun og endurvinnslu hja vidskiptavinum sinum.

e A0 taka tillit til umhverfismala og leitast vio ad pekkja umhverfisahrif starfseminnar
og draga Ur neikveedum ahrifum & umhverfio.

e A0 leggja sitt af morkum til loftslagsmala i rekstri og med radgjof til vioskiptavina.

e A0 fylgja lagalegum krofum & svidi umhverfismala og vinna eftir umhverfis-
stiornunarstadlinum ISO 14001 til ad tryggja stddugar umbaetur.

e A0 leitast vid ad fara vel med audlindir og taka fillit til umhverfissjonarmida vio
innkaup.

e A0 kynna vidskiptavinum fyrirtaekisins gildi Urgangsflokkunar, endurvinnslu og
endurnytingar med pad ad markmidi ad auka flokkun drgangs og bata nytingu
audlinda.

Oryggid framar ollu

e A9 allt vinnuumhverfi starfsmanna myndi kjéradstaedur fyrir andlega og
likamlega vellidan peirra vid storf hja fyrirtaekinu.

e AQ tryggja Oryggi starfsmanna er framar 6llu, starfsmenn starfi valt samkvaemt
settum Oryggisstodlum og klaedist dryggisbunadi eins og synileikafatnadi, dryggis-
hjalmum og 60rum Oryggisbunadi & peim sveedum sem vid 4.

e AQ fylgja lagalegum krofum a svidi dryggismala og tryggja stédugar umbaetur.

e A med skipulegum og vondudum heetti er unnid ad pvi ad baeta drygg
starfsmanna med fyrirlestrum, namskeioshaldi, tilsdgn og raektun jakveeds
viohorfs starfsmanna til dryggismala.

e AQ tryggja reglulegt eftirlit @ ahaettumati og aaetlunum er IGta ad 6ryggismalum
a 6llum vinnustddvum Gamapjonustunnar hf. og dotturfélaga.
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